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TERMES DE REFERENCE POUR LE RECRUTEMENT D’'UN CHEF DE
_ DEPARTEMENT DES CREDITS
e La Banque d'Investissement pour les Jeunes (BIJE) est une société publique
dotée d’'un patrimoine propre et jouit d'une personnalité publique ainsi que d’une
autonomie de gestion organique et financiére. Elle a pour objet de contribuer au

financement des projets de développement économique initiés par les jeunes
organisés en entreprises, en associations et en coopératives de droit burundais.

e La BIJE désire recruter un chef de Département des Crédits
PRINCIPALES RESPONSABILITES

Sous la supervision directe du Directeur des Crédits, le chef de Département des
Crédits assure la gestion globale des crédits du Guichet des Jeunes et ceux du
Guichet Commercial avec les responsabilités principales ci-apres :

o« En collaboration avec le Directeur en charge des crédits, actualiser les
procédures d'approbation des crédits ;

« Encadrer les jeunes bénéficiaires de crédits (avant et apres le débocage de
fonds) ;

+ Produire des rapports reglementalres ou demandés par la hiérarchie sur le
portefeuille crédits ;

e Analyser professmnnellement Ies dossiers de demande de crédits ;

o Assurer la bonne gestion des dossiers crédits de la banque et le bon
fonctionnement des services du département des crédits ;

o En collaboration avec le Directeur de Gestion des Risques, identifier les risques
crédits au sein de la banque ;

« En collaboration avec le chef de service commerciale, communication et
marketing Proposer et mettre en place des mesures permettant le suivi du
portefeuille crédits afin de procurer plus des revenus a la banque ;

« Metire en place des conventions de crédits protégeant la pérennité de
Finstitution ;

e Ameliorer des criteres d’eligibilite des groupements des jeunes aux credits ;

« Présenter les dossiers de demande de crédits au Comité des Crédits interne et
celui du Conseil d’Administration ;

« Participer a d’autres comités de gestlon notamment le comlte ALCO et celui
Credit, etc

« Exécuter d'autres taches indiquées par la hiérarchie.

QUALIFICATIONS REQUISES

Le Chef de Département Crédits recherché (e) devra avoir les qualifications minimales
ci-apres :

« Avoir un dipldme de I'enseignement supérieur (niveau licence ou équivalent) en
Economie, Gestion, Comptabilité ou Finances.
« Justifier d’'une expérience professionnelle de quatre (4) ans dans le traitement
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« Justifier d'une expérience professionnelle de quatre (4) ans dans le traitement
des crédits dans le secteur bancaire ou de microfinance.

« Avoir un esprit d'initiative et une rigueur dans le traitement et classement des
dossiers crédits ;

o Justifier d’ excellentes qualités de communlcatlons interpersonnelles et
humaines ;

o Justifier d’une excellente capacité d'analyse des risques crédits ;

o Disposer des connaissances d'analyse et interprétation des états financiers

« Disposer des connaissances solides en outils informatiques courants tels que :
Word, Excel, Power Point, E-mail et autres outils de communication ;

« Rigueur, méthodologie et prise d'initiative dans le respect de la hiérarchie et des
lois

« Bonne capacité d'organisation, d’adaptation et de souplesse

¢ Bonne moralité et Sens de responsabilité

¢ Gestion du stress et d'un nombre élevé de dossiers.

Constitution du Dossier de candidature

Le dossier de candidature doit comporter les documents ci-aprés :

1. Une lettre de demande du candidat adressée a Monsieur I'Administrateur
Directeur Général de la BIJE

2. Le curriculum vitae actualisé du (de la) candidat (e) ;
Une copie de la carte d'identité nationale ou du passeport valide du (de la)
candidat (e) ;

4. Les documents justifiant les compétences et les qualifications du (de la)
candidat (e) ;

5. Un extrait de casier judiciaire ;

6. Les noms et contacts du dernier employeur.

Le dossier de candidature doit parvenir au Secrétariat de la Direction Générale de la
Banque d’Investissement pour les Jeunes (BIJE) sis a Gitega, Quartier Musinzira, Rue
le Triomphe n°7, au plus tard le.Q f'f./.o.?;.l:i;&:z_sous pli fermé, contre accusé de
réception.

L’enveloppe extérieure, doit porter la mention suivante : « Ne pas ouvrir-Candidature
au Poste du Chef de Département Crédits de la BIJE »

La Direction Générale

-
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